A kettds kdnyvvitelt vezetd egyéb szervezet egyszeriisitett éves beszamoldja
és kozhasznisagi mel{éklet

PK-1142
2025. év

A szervezetet nyilvantartd bir6sdg megnevezése:

01 Févarosi Tﬁwénysz'ék

Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

Kisvilag Alapitviny

Nyllvéintartasiszam: 01 01  .0013433 _ Térgyév: 2025

Idbszak terjedelme: egész év toredék év [] 2025.01.01, 2025.12.31.

iddszak kezdete id&szak vége
A besz&molét az alébbi devizanemben készitjok ek “forint

Kilfoldi devizanem alkalmazésa esetén a beszamoelo készitésekor érvényes MNB arfolyam




A kettds konyvvitelt vezetd egyéb szervezet Eﬁyszerﬁsftett éves heszamoldja

és kozhasznuisagi melléklet
PK-1142
2025. év
A szervezetet nyilvantarté birdsadg megnevezése:
01 Févérosi Torvényszék Targyév: 2025
IdGszak terjedelme:  egészév [] toredekév [] 2025.01.01. 2025.12.31.
iddszak kezdete idfszak vége

Valassza ki, hogy a beszamolé (és kézhasznisagi melléklet) az aldbbiak koziil melyikre vonatkozik!

a. Szervezet

b. Jogi személy szervezeti egység (szarmaztatott jogi személy) D
Szervezet neve:
Kisvilag Alapitvany
Szervezet székhelye:

Irényit6szam: 1074 Telepilés:  Budapest

Kézterllet neve:  Szovetség Kéztertlet jellege: utca

Hazszam: 10-12 Lépcsthaz: Emelet: 2 Ajté: 3
Jogi személy szervezeti egység neve:
logi személy szervezeti egység székhelye:

Iréanyitdszam: Telepulés:

Kézrerllet neve: Kozterlet jellege:

Hazszam: LépcsBhaz: Emelet: Ajta:
Nyilvantartasi szam: 01 01 0013433
Ogyszém: 0100 '/ Pk 60087 / 2023
Szervezet / Jogi személy szervezeti egység adészama: 19355463-1-42
Szervezet / Jogi személy szervezeti egység képviseldjének neve: Reed Zsuzsanna Maria
Képviseld aldirasa: M ;\(\?\« e —
Keltezés:

Budapest 2026.05.30.




A kettds kinyvvitelt vezet$ egyéb szervezet eﬁyszerusttett éves beszamoldja
és kozhaszntisagi melléklet

PK-1142
2025. év

Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

-Kisvilag Alapitvany
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A Kettis kBnyvvitelt vezetd egyéb szervezet egjszerﬂsftett éves beszdmoldja és kizhasznisdgi melléklet

Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

‘Kiswilag Alapitvény

1. Ertékesités nettd arbavétale
2, Aktivélt sajat teljesiumények értéie
3. EgyéD bevételek
ebbdt
- tagdi
- alapitdts] kapott befizetés
- térﬁ.ngatéﬁnk -
ebidi: adomanyok
4. Pénaigyi miveletek bevételei
"A Dsszes bevétel [1+-2+3+3)
. ebbdl: kiizhasznil tevékenység bevételel
5. Anyagjéliegﬁ réforditisak
"B, Szemétyl Jellegl réforditisok
" ehbil: vezetd tisziségwael6k juttatasai
7. Ertékcsokkendst lefrds -
8. Egyeb raforditisok
9 pénzugyi miveletek raforditasai
B. Gisszes raforditas (5+6+7+5+9)
ebbél: kizhaszni ievékénység r&fordilésat
C. AdBzas eifstt; eredmény (A-B
10. Adofizelési kitelesetlsey
D, Targyéwvi eradmény (CJ'D]'
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A kettis kanywvital vezets egyék szurvezet agyszenisitett évas b lija és kazh wisagi mellcklet

PK-1142
2025. év
Srervezet / ogi személy szervezeti egység neve;
Kisvilag Alapitvany
Az egyszer(isitett éves beszdmald eredménykimutatasa 2. ‘Adatok ezer forintbian
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A kettds konyvvitelt vezetd egyéb szervezet eﬁyszerus:'tett éves beszamoléja

és kozhaszniisagi melléklet
PK-1142
2025. év
1. Szervezet / jJogi személy szervezeti egység azonosité adatai
1. 1 Szervezet
: Klsvliag Alapitvany
1.2 Sz2ékhely

Iranyitdszam: 1074 _ Teleplilés: Budapest _

Kdzteritet neve; SZoVetseg o . h _ o . - Kéﬂerﬂiecjellege: "u'tca_ '_

Hazszam: 10 12 ' LépcsBhaz; - . o .  Emelet: 2 o Ajté: 3
1.1 Jogi személy szervezeti egység
12 Székhefj | )

Iranyitészam: Telepiiés:

Kzterilet neve: o . . ‘ Kozterilet jellege:

Hazszam: - | Lépcsbnaz: - a ‘_ Emelet; 7 Ao _
1.3 Ogyszéam: 0100 :/.Pk 60087 i/ 2023
1.4 Nyllvantartasi szam: o1 01 0013433
1.5 Szervezet / |ogi személy szervezeti egység addszama: 1 9355463—1 -42

1.6 Szervezet / Jogi személy szervezeti egység képviselGjének neve: Reed Zsuzsa.nna Maria

2. Targyevben végzett alapcel szerintl és kozhasznﬁ tevékenysegek bemutatasa

‘Kulturdlis és tarsadalmi alapitvany a szabadfoglalkozasu tadvrmunkat va[ammt otthoni munkat vegzokert Az eEszngetelten
onalldéan dolgozok életéhen adddé problémak kézis megoldasa, a fiiggetlen munkavégzéssel jard életvite! javitasa,
szemléletformalas a szolidaritas, a stresszmentes kizbsségi élet és sharing economy elfogadtatasért és sikeres
milkadtetéséért. Kiemelten fontos kildetés a neurcdiverzitds elfogadasa és az autizmussal, ADHD-val vagy egyéb
nehézségekkel 816 felndtt munkavalialok munkavégzését segitd feltételek biztositdsa és azok megismertetése és
elfogadtatisa a kozdsségben.

3. Kozhaszni tevékenységek hemutatdsa (tevékenységenkeént)
3.1 Kozhasznd tevékenység megnevezése:  egészség.megdrz.kult.tev, jogvédelmi fel, rehab fogl.
3.2 Kézhaszn tevékenységhez kapcsolodo kozfeladat, 3osszabalyhely 11997.évi CLIV.tv B

1991.6vi XX tv., 2071.8vi CXLtv, 1993.évi lll.tv : - I
3.3 Kbzhaszn( tevékenység célcsoportja:  Neurodivergens felnéttek és munkavallalok (els8sorban nék)
3.4 Kbzhaszni tevékenységbdl részesilok létszama: 150
3.5 Kdzhaszni tevékenység fébb eredményei:

Kazdsségi iroda fejlesztése neurodivergens felndttek szamara, SNI szulotamogatas neuromkluzw kulturalls programnk
magyar &s nemzetkazi partnerségek, ND akadalymentesités médszertan és auditalas érintettek foglalkoztatasaval.




A kettids konyvvitelt vezetd egyéb szervezet e

2025, év

Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

Kisvilag Alapitviny

5. Cél_ szerintl _juttata'sok kimutata’sa

(5.1 Cél szerinti juttatas megnevezése
5.2 Cél s7erinti juttatas megnevezése
- 5.3 Cél szerinti jutlatas megneverzése
: Cél szerinti juttatisok kimutatasa (Gsszesen)
- Cél szerinti juttatisok kimutatasa (minddsszesen)
6. Vezetl tisztségviselGknek nydjtott juttatas

6.1 Tisztség
“6.2 Tisztség

A, Vezetd tisztségviseloknek ny(djtott juttatas (mindosszesen)

szeriisitett éves beszamolédja
és kozhaszniisagi melléklet

ElGzé év

ElGz8 év

ElGz6 év

El6zG év (1)

Eléz0 év (1)

‘Adatok ezer forintban

PK-1142
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A kettds kényvvitelt vezetd egyéb szervezet eﬁ[szerﬁsitett éves beszamoléja
és kozhaszniisagi melléklet

PK-1142
2025. év
Szervezet/ Jogi személy szervezeti egység neve:
Kisvilag Alapitvany
7. Kzhasznd jogatlas megéilapftasihoz sziikséges mutaték Adatok ezer forintban
Alapadatock ; Eldzd év (1) : Targyév (2}
B. £ves &sszes bevétel 3207 470
ebbi: | : _
€. A személyl jovedelemadé meghatarozott részének az ad6z6 rendelkezése 0 0
szerinti felhasznalasardl sz6l6 1996. évi CXXVI. térvény alapjn stutalt 6sszeg M
D. Kzszolgaltatasi bevétel 0 0
E. Normativ tdmogatas 0 0
F. Az Eurépai Unié strukturslis alapjaibél, ilietve a Kohéziés Alapbél nydjtott 0 0
tamogatas o S - . _ e
G. Korrigslt bevétel [B-{C+D+E+F)] : 3207 4701
H. Osszes raforditis (kiadas) | - 3031 4657
1. Ebbé szerﬁélﬁ jéllegu; raforditas 425 493
J- Kbzhaszn ievékenység riforditasai 0 0
K. Adézott eredmény o o 176 44.

L. A szervezet munkéjiban kozremikods kozérdeki dnkéntes tevékenységet _
véﬁzﬁ személyek szama {a kdzérdekii Snkéntes tevékenységrdl sz616 2005, évi 15 11°

L 1. torvénynek megfelelen)
Eréforras ellatottsag mutatdi ) Mutatd tefjesitése
lgen Nem
Ectv. 32. § (4) a) {(81+B2Y/2 > 1.000.000, - Ft] ' ]
- Ectv. 32_§ (4) b) [Ki+K2==0] O
Ectv. 32. § (4) O) [{(11+12-A1-A2)(H1+H2)>=0,25} ' |:| ]
Tarsadalmi tamogatottség mutatoi 5 Mutatd teljesitése

Ectv, 32, § (5) 2) {(C1+C2HG1+G2) >=0,02]
Ectv. 32. 6 (5) b) [(1+2)/(H1 +H2)>=0,5]

Sfnflw
org

: Ectv: 32 8(5rcp (L1 +L2)/2>= 10 8]




A kettds kinyvvitelt vezetd e

és kozhaszniisagi me

Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:
‘Kisvilag Alapitvany

CSATOLT MELLEKLETEK

(Melléklet tipusonként csak 1 dokumentum csatolthatd}

1. Megjelenitésre keriild mellékiatek
PK-1142-01 Konyvvizsgaléi jelentés

PK-1142-02 Széveges beszamold

PK-1142-03 Kiegészitd meliéklet

2. Megjelenitésre nem ker(lé metléiietek

PK-1142-04 Meghatalmazas

éb szervezet eﬁyszerﬁsftett éves beszdmoldja

éklet

2025. év

'ogosultsé%(?azolésa,_ amennyiben nem a szervezet sajat Cégkapujan vagy nem a

ejegyzelt

pviseld Ugyfélkapujan keresztiil kertl eloterjesztésre’a beszamold

PK-1142

Melléldet csatobva:

Eredetivel rendelkezik:

Melléldet csatobva;

Eredetivel rendelkezik;

Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

OO0 OO0 O0O

Melléklet csatobva:

a0

Eredetivel rendelkezik:




PK-1142-01 Konywvizsgaldi jelentés:

Nincs fajl feltditve.

PK-1142-02 5z8veges beszamaola:
"Nincs fajl feltditve.

PK-1142-03 Kiegészitd melléklet:
Nincs fajl feltéltve.

PK-1142-04 Meghatalmazas:

-Nincs fajl feltdltve.

Mellékletek, csatolmanyok




KIEGESZITO MELLEKLET
A
Kisvilag Kulturalis és Tarsadalmi Alapitvany
2025. évi beszamolohoz

A srervezel azonosito adatai, bemutalasa

Neéwv: Kisvilag Kulturalis es Tarsadalmi Alapitvany
Székhely: 1074 Budapest, Szdvetség utca 10-12.2emelet/3.ajtd
Bejegyzd hatdrozat szama: 01-01-0013433

MNyilvantariasi szam; 011/Pk.80087/2023

Szervezetlink jogallasa: Nem kdzhaszni

A szamviteli politika fébb vonasai

A beszdmolo osszeadllitdsanal alkalmazott szabalyrendszer

A szamviteli térvényben rogzitett alapelvek, ertékelési elbirasok alapjan alakitottuk ki az adettsagainknak,
koralményeinknek leginkabb megfeleld, a torvény végrehajlasanak modszereit, eszkGzeit meghatarozé szamviteli
politikankat.

A szamviteli politikank a beszamolasi kitelezettséget, a valds vagyoni, pénzagyi és jdvedelmi helyzetrdl készold
beszémoldt helyezi eldtérbe. A térvény alapjan a megbizhatd és valos Ssszképet adé informacidszolgaltatast és az ezt
biztositd alapelveket a kinyvvezetés soran szervezetink folyamatosan szem elftt tartotta.

Jogszabalvi hdttér
2011, évi CLXXV tdrvény: egyesiilési jogrol, a kizhasznd jogallasrol, valamint a civil szervezetek mikddéserdl és
tamogatasard(

2011, evi XLXXXI. torvény: a civil szervezetek birdsagi nyilvantartdsardl és az ezzel dsszefliggd eljarasi szabalyokrél

479/2016 (X1.28.) Korm. rendelet a szamviteli térvény szerinti egyéb szervezetek beszamold készitési és kinyvvezetési
sajatassagairdl

35072011 (XII. 30.) Kormanyrendelet; a civil szervezetek gazdalkodédsa, az adomanygydités és a kéizhasznlisag egyes
kérdéseirdl

A beszamolasi forma:

A Civil szervezet a szamviteli idrvényben, valamint az egyéb szervezetek knyvvezetésérdl szolé kormanyrendeletben
meghatarozott szabalyok alapjan készitette el a beszamolojat.

Egyszeriisitett éves beszdmolé, amelynek tagolasa megfelel az egyéb szervezetek kinyvvezetésérédl szolg
kormanyrendelet 3-es &s 4 sz rmeliékletének!

Az eredmény-kimutatasa: Osszkbltségeljarassal készilt, formajara kormanyrendelet 5 sz. meiléklete szerinti.

Szervezetiink vallalkozasi tevékenységet nem folytat!

A beszamold keszitésével kapcesolatos iddpontok:

Az (izleti &v megegyezik a naptari &vvell

A mérleg fordulonapja: 2025. december 31.
A mérlegkészités iddpontja: 2026. majus 30,

A beszamold készitése, alairasa:
A beszamoio nyelve: Magyar




a)

b)

c)

Alaird: Reed Zsuzsanna Maria

A kinyvvezetés madja és a kényvvezetéssel kapcsolaios iddpontok:

A civil szervezet a kezelésében, a hasznalataban, a tulajdonaban 1évé eszkozokrél és azek forrasairdl, tovabba a
gazdasagi miveletekrél a kettds kbnyvvezetés keretében biztositja, hogy az eszkézdkben és forrasokban bekdvetkezett
véltozasok a valéségnak megfelelden, folyamatosan, zart rendszerben, attekinthetden kerilljehek bemutatasra,

A beszamolé kézzététele:

A kdzzététel kdtelezettségét a civil szervezet elektronikus Gton teljesiti.
A civil szervezet sajat honlappal rendelkezik, igy beszamoldja ott is kdzzétételre keril!
A szamviteli alapelvek érvényesitése:

A vallalkozas folytatasénak elve; a teljesség elve; a valodisag elve; a kdvetkezetesség eive; a

folytonossag elve; az 6sszemérés elve; az Gvatossag elve; a bruttd elszamolas elve; az egyedi értékelés elve;
az idtbeli elhatarolas elve; a tartalom els6dlegessége a formaval szemben elve; a lényegesség elve; a koltség-
haszon ésszevetésének elve,

Osszehasonlithatosag biztositasa

A beszamoloban minden tétel isszehasonlithatd az eltzé lzleti év megfeleld adataval.
Kényvvizsgalati kdtelezettség
A kizzétett adatok konywvizsgalattal nincsenek alatamasztva.

Az eszkdzdknél és forrasoknal alkalmazott értékelesi eliarasok

Az eszkdzok értékelése;
A bekerlilési érték:

az eszkozok vételekor a tényleges beszerzési ar, valamint a felhasznalasig kdzvettenil felmeriild kiadasok;
nem pénzbeli betétként vald atvételekor a létesitd okiratban, vagy annak modositasaban megjeldlt érték;
sajat eléallitaskor a kzvetlen kiliségek;

térités nélkuli atvételkor a piaci érték;

ajandékba kapott, hagyatékként atvett, tdbbletként fellelt eszkztk esetében a piaci éntek;

specidiis elszamolast inényeinek az értékpapirok egyes valtozatai.

Az értékcstkkenés leirds madszerei: :

a lervezett &cs leirds elszamolasanak alapja az immaterialis javak és a targyi eszkdzik akiivélasi értéke;
aktivalas napjatol egyedileg, évente, a tervezett lelrasi kuicsait alkalmazva, linedris médon;

a Tarsasag a kisertéki (200.000 Ft) egyed: beszerzési, elballitasi érték alatti targyi eszkaz értékeét hasznalatbavetelkar
egy osszegben.

Az ériékvesziés elszamoldsa és visszairasa:

akkar szamolunk €l, ha az eszkdzok konyv szerinti értéke tariésan (két mérleg-fordulonapon fennalidan) és jelentbsen
(készleteknél 25 %-ot meghaladd eltérés, koveteléseknél pedig az arbevétel 2 %-a} magasabb, mint a vizsgalt eszkdz
piaci értéke, valamin

kedvezd fordulat esetén Ujraértékelés mellett az értékvesztés visszairasa is iehetséges a kanyv szerinti ériék bsszegéig.
A valutas és devizas eszkozik és kotelezettségek értékelése:

a valuta és devizakészletek cstkkenésekor az, MNB kézéparfolyamon kell elszamolni;

a vasarolt valutat és devizat a ténylegesen fizetett forintdsszegben kell allomanyba venni;

a kilféldi pénzértekre 52016 kivetelések és kotelezettségek allomanyba vétele az MNB kézéparfolyama alapjan tértenik;



d)

e)

a méregfordul® napjan meglévd valuta és devizakészletek, kivetelések, befekietett pénzeszkdzik, ertékpapirok és
kitelezettségek értékelése az MNB altal, a mérdegforduld napjara meghirdetett kdzéparfolyamon torténik;

Az eléizd évhez képest a targy iddszakban az értekelési eliarasok nem valtoztak
Piaci értékelés
A befektetett eszkdzok teritletén éntékhelyesbitést nem széamoltunk el.

Valos éntékelésen torténd éridkelés

A Tarsasag nem alkalmazza a valds ériekelésen tortend artékelést a pénzligyi instrumentumokra.

A beszamolé eqyes soraihoz tartozé informacidk

Sajat részvények, saiat tizletrészek bemutatasa;

Tartos kitelezetiségek kabcsott vallalkozassal szemben mérlegsorbol 5 éven tak 0 eFt
- zélogioggal fhasonld jogokkal biztositott, ahol a biztositék fajtdja €s formaja:
Tartos kitelezetiségek egyéb rész. vi-ban 1évé valialkozassal szemben meéregsorbdl 5 éven tal 0 eFt

- zélogioggal fhasonld jogokkal biztositott, ahol a biztositék fajtaja és formaja:

Egyeb hosszi lejarat( kotelezettségek mérlegsorbdl 5 éven il 0 eft
- Z&logjoggal fhasonlé jogokkal biztositott, ahol a biztositék fajtéja és formaja:

Kiveteles nagysaqu és eldferdulasu bevételek, kdltséqek és raforditasok

A szamvitel politikdban meghatarozoti kivételes nagysagi és eléfordulasu bevételek, kiliségek és
raforditasok az adott évben nem forduitak el6!
Az eredménykimutatasban jelentésnek minds{ilG tételek;

Egyéh tamogatas
Tajékoztaté adatok

A targyevi munkavallaléi iéigszam, bér személyi jelleqli eqyéb Kifizetésének bemutaidsa
A foglalkoztatott munkavalialok atlagos létszadma: 0f8

A verzetd tisziséqviseldk, iqazqgatdsag,
felligveld bizottsaq altal a beszamolasi

A vezetd tisztségviseltknek adott ellegek dsszege

A vezet6 tisziségviseldknek adott klesdn osszege 0 eFt
kamat: 0% 0 eFt
lényeges egyéb feltételek:
a visszafizelelt §sszegek: 0 eFt

visszafizetés faltételei:
A vezetd tisztségviseldk nevében vallalt garancia: 0 eFt



0. A Szervezetnél felligyeld bizottsag nem mikédik,

1. Az adézott eredmény felhasznalasara teft javaslat:
- Osztalék jovahagyasra a civil szervezetnél nem
keriilhet sor, ennek értelmében szervezetiink
eredményét nem oszlja fel!

A mérlegben meg nem jelend

A beszamolasi idészakban nem keletkezett olyan kitelezettség, amely a kényvekbe ne keriilt volna be,
viszont a

beszamols, illetve a tarsasag gazdasagi helyzetének a megftélése szempontjabol jelentéséggel birmna.

tamogatasainak bemutatasarol

Szervezetiink kiizhaszntl jogallassal nem rendelkezik, ezért a {amogatasainkra vonatkozo adatokat nem
kell részletezniink! .

2026. majus 31.
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Képviseletre jogosult személy
aldirasa



